
AVENANT N°1 A L'ACCORD RELATIF AU DISPOSITIF
CHEQUES-VACANCES DU 4 MARS 2010

ELF EXPLORATION PRODUCTION SAS,

TOTAL EXPLORATION PRODUCTION FRANCE,

TOTAL ADDITIFS ET CARBURANTS SPECIAUX,

TOTAL LUBRIFIANTS,

TOTALGAZ,

TOTAL RAFFINAGE MARKETING,

TOTAL S.A.,

Representees par Patrice LE CLOAREC, Directeur des Relations Sociales du Groupe TOTAL,
ayant rec;u mandat de toutes les societes susvisees,

SYNDICAT DES INGENIEURS CADRES TECHNICIENS AGENTS DE MAITRISE ET
EMPLOYES - SICTAME-UNSA



« Tout enfant handicape a charge, independamment de son age, ouvre droit a une majoration de
10 %, sans que soit appliquee la limite de 15 % prevue a I'alinea 4 de I'article 3.4.».

« Est considere comme handicape I'enfant ouvrant droit a I'allocation d'education de I'enfant
handicape (AEEH) ou percevant I'allocation adulte handicape (AAH) (ou serait susceptible d'y
ouvrir droit ou de la percevoir si ses ressources ne depassaient pas Ie plafond de ressources
prevu par la loi) ».

Conformement aux dispositions prevues par Ie Code du travail, Ie present avenant sera depose a
I'initiative de la Direction a la Direction Departementale du Travail, de l'Emploi, et de la Formation
Professionnelle des Hauts de Seine et au secretariat-greffe du Conseil des Prud'hommes de
Nanterre.



ELF EXPLORATION PRODUCTION SAS,
TOTAL EXPLORATION PRODUCTION FRANCE,
TOTAL ADDITIFS ET CARBURANTS SPECIAUX,
TOTAL LUBRIFIANTS,
TOTALGAZ,
TOTAL RAFFINAGE MARKETING,
TOTAL S.A.,

Patrice LE CLOAREC
Directeur des Relations Sociales du Groupe TOTAL
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