AVENANT N°1 A L’ACCORD RELATIF AU DISPOSITIF
CHEQUES-VACANCES DU 4 MARS 2010

Entre les soussignées :

ELF EXPLORATION PRODUCTION SAS,

TOTAL EXPLORATION PRODUCTION FRANCE,

TOTAL ADDITIFS ET CARBURANTS SPECIAUX,

TOTAL LUBRIFIANTS,

TOTALGAZ,

TOTAL RAFFINAGE MARKETING,

TOTAL S.A,,

Représentées par Patrice LE CLOAREC, Directeur des Relations Sociales du Groupe TOTAL,
ayant recu mandat de toutes les sociétés susvisées,

D’une part,

Les Organisations Syndicales représentatives au niveau du groupe de sociétés visées ci-dessus
CONFEDERATION FRANCAISE DEMOCRATIQUE DU TRAVAIL - CFDT
CONFEDERATION FRANCAISE DE L’ENCADREMENT - CFE-CGC
CONFEDERATION FRANCAISE DES TRAVAILLEURS CHRETIENS - CFTC
CONFEDERATION GENERALE DU TRAVAIL - CGT
CONFEDERATION GENERALE DU TRAVAIL - FORCE OUVRIERE - CGT-FO

SYNDICAT DES INGENIEURS CADRES TECHNICIENS AGENTS DE MAITRISE ET
EMPLOYES - SICTAME-UNSA

D’autre part,

Il a été convenu ce qui suit :
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Article | - ENFANT HANDICAPE - MAJORATION D’ABONDEMENT
L’alinéa 4 de l'article 3.4 est complété comme suit :

« Tout enfant handicapé a charge, indépendamment de son age, ouvre droit a une majoration de
10 %, sans que soit appliquée la limite de 15 % prévue a l'alinéa 4 de l'article 3.4.».

« Est considéré comme handicapé I'enfant ouvrant droit a l'allocation d’éducation de I'enfant
handicapé (AEEH) ou percevant l'allocation adulte handicapé (AAH) (ou serait susceptible d'y
ouvrir droit ou de la percevoir si ses ressources ne dépassaient pas le plafond de ressources
prévu par la loi) ».

Article Il - DEPOTS LEGAUX

Conformément aux dispositions prévues par le Code du travail, le présent avenant sera déposé a
linitiative de la Direction a la Direction Départementale du Travail, de I'Emploi, et de la Formation

Professionnelle des Hauts de Seine et au secrétariat-greffe du Conseil des Prud’hommes de
Nanterre.

Fait a Courbevoie, le 25 mars 2010

En 12 exemplaires originaux
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Pour le groupe de sociétés ci-apreés :

ELF EXPLORATION PRODUCTION SAS,
TOTAL EXPLORATION PRODUCTION FRANCE,
TOTAL ADDITIFS ET CARBURANTS SPECIAUX,
TOTAL LUBRIFIANTS,

TOTALGAZ,

TOTAL RAFFINAGE MARKETING,

TOTAL SA,

Patrice LE CLOAREC
Directeur des Relations Sociales dujGroupe TOTAL

Pour les Organisations Syndicales représentatives au niveau de ce groupe de sociétés :

CONFEDERATION FRANCAISE DEMOCRATIQUE DU TRAVAIL - CFDT
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CONFEDERATION FRANCAISE DE L'ENCADREMENT - CFE-CGC
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CONFEDERATION FRANCAISE DES TRAVAILLI?ﬁR;S CHRETIENS - CFT,

CONFEDERATION GENERALE DU TRAVAIL-CGT <€ Fevcn ()

,

CONFEDERATION GENERALE DU TRAVAIL - FORCE OUVRIERE - CGT-FO

ﬁ)d%t@\ff - /%71% |

SYNDICAT DES INGENIEURS CADRES TECHNICIENS AGENTS DE MAITRISE ET

EMPLOYES - SICTAME-UNSA .
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